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LEGISLATIE

Legea Educatiei Nationale, Legea nr.1/2011

Regulamentului de organizare si functionare a casei corpului
didactic Ordin nr. 5554/2011 din 07/10/2011

= Metodologia privind formarea continud a personalului din
invatamantul preuniversitar OM 5.561/2011

= Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoastere gi
echivalare a creditelor profesionale transferabile Ordin 5562
07-Oct-2011 Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului

= Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor
scolare si a centrelor de documentare si informare




STATUTUL CASEI CORPULUI DIDACTIC

 Art. 1 Casa corpului didactic este unitate conexa a Ministerului
Educatiei Nationale, care functioneaza in fiecare judet,
respectiv in municipiul Bucuresti, in baza prevederilor art. 99
alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

 Art. 2 Casa corpului didactic poate organiza filiale in judet,
respectiv in sectoarele municipiului Bucuresti.

* Art. 3 Casa corpului didactic este institutie cu personalitate
juridica, cu sediu, patrimoniu, sigla si sigiliu proprii,
subordonata metodologic Directiei Generale Management
Preuniversitar din cadrul Ministerului Educatiei Nationale, iar
pe plan local este coordonata de inspectoratul scolar judetean,
conform prevederilor art. 95 alin. (1) lit. h) si ale art. 99 alin.
(3) din Legea nr. 1/2011.




VIZIUNEA SI MISIUNEA CASEI CORPULUI DIDACTIC

 MISIUNEA - Organizarea programelor de formare
continua §1 a activitatilor cu caracter stiintific,
metodic s1 cultural pentru personalul din invatamantul
preuniversitar

 VIZIUNEA - Promovarea inovatiei si a reformeil,
asigurarea cadrului pentru dezvoltarea personala si
profesionala a cadrelor didactice din invatamantul

preuniversitar.




FUNCTIILE CASEI CORPULUI DIDACTIC PRAHOVA

Principalele functii

1. organizator si furnizor de programe de formare continua pentru personalul
din invatamantul preuniversitar;

2. centru de resurse, de inovatie si de expertiza in formarea continua a
personalului din invatamantul preuniversitar,;

3. centru de informare-documentare si consultanta pentru personalul din
fnvatamantul preuniversitar,;

4. centru de initiere si organizare de activitati stiintifice, metodice si culturale;
5. consiliere in managementul proceselor de dezvoltare personala si
organizationala;

6. centru de initiere si derulare de parteneriate in scopul implementarii de
proiecte educationale la nivel local, regional, national si international;

7. centru de evaluare acreditat pentru identificarea, evaluarea Si
recunoasterea rezultatelor invatarii nonformale si informale pentru personalul
didactic.




FILIALELE CASEI CORPULUI DIDACTIC PRAHOVA

4[ Colegiul Mihail Cantacuzino, Sinaia

—/

Colegiul National Nicolae Grigorescu, Campina

Colegiul National Nicolae lorga, Valenii de Munte

Liceul Teoretic Serban Voda, Slanic

Liceul Teoretic Brancoveanu Voda, Urlati

Liceul Teoretic Grigore Tocilescu, Mizil

Scoala Gimnaziala, Sat Tariceni, Comuna Sirna




OFERTA DE FORMARE CONTINUA 2017-2018
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Domeniile de formare :

. Proiectare curriculara

. Strategii didactice de predare-invatare evaluare

. Abilitare curriculara

. Managementul clasei de elevi

. Consiliere gi orientare scolara in domeniul carierei
. Competente TIC/ digitale

. Educatia copiilor cu CES

. Educatia copiilor si tinerilor cu aptitudini inalte

. Egalitate de sanse si gen

10. Educatie non-formala, extrascolara si informala
11. Noile educatji

12.Management si consiliere pentru cariera didactica
13. Management si leadership in educatie

14. Marketing educational

15. Managementul calitatii educatiei

16 Politici educationale

O©CoOoONOOODWN-




PROGRAME DE FORMARE CONTINUA

o CATEGORII o NUMAR ABSOLVENTI

a) Programe de formare ale Casei Corpului Didactic Prahova,
acreditate de M.E.N.: 440 absolventi

b) Programe de formare ale altor institutii acreditate de M.E.N. si
derulate prin C.C.D. Prahova: 140 absolventi

c) Programe in concordanta cu obiectivele strategice ale M.E.N.
organizate prin Casa Corpului Didactic Prahova: 585 absolventi

d) Programe de formare continua avizate de M.E.N din Oferta de
programe a C.C.D. Prahova: 712 absolventi

e) Programe pentru pregatirea debutantilor in vederea sustinerii
examenului national de definitivare in invatamant si pentru
suplinitori: 105

f) Programe / Activitati de formare a directorilor : 100

g) Activitati de instruire a responsabililor cu formarea continua:
230




PROGRAME DE FORMARE DERULATE

ACREDITATE A\VA VAN =

Management si comunicare in unitatile scolare
(120 ore, 30 CPT)

Tehnologii Informationale Computerizate
(100 ore, 30 CPT)

Informatica si TIC pentru gimnaziu, clasa a V-a
(60 de ore, 15 CPT)

Istoria recentd a Romdniei (90 de ore, 25 CPT)

Calitate in managementul inspectiei scolare (52 ore,
13 CPT)

Instrumente Multimedia in Scoala (40 ore, 10 CPT)
Scoala incluziva - Scoala pentru toti ( 60 de ore, 15
CPT)

Educatia pentru valori comportamentale si atitudini
(60 ore, 15 CPT)

Dezvoltarea competentelor de evaluare a cadrelor
didactice pentru examenul de definitivare in
invatamdnt si concursul national pentru ocuparea
posturilor didactice vacante (120 ore, 30 CPT)

Abilitarea curriculard a cadrelor didactice din
invatamdntul primar pentru clasa pregititoare

Abilitarea curriculara pentru nivelul gimnazial
Noua generatie de proiecte educationale europene
Formarea metodistilor

Activitatea educativa — componenta a educatiei
permanente

Elemente de pedagogie si psihologie a educatiei
pentru sustinerea examenelor si concursurilor
nationale

Curs practic de consiliere si orientare

Fii PRO in scoala incluziva

Noile educatii si problematica lumii contemporane
Educatia centrata pe copil — noi abordari
Adaptarea curriculei si a invdtarii — conditie a
succesului scolar

Comportementul violent si absenteismul —prevenire
si interventie
Go Lab in procesul educational

Elemente de didactica pentru debutanti si stagiari

Contributia structurilor info-documentare la
Imaginea imaginea institutionald




ECHIVALARE STUDII SI GRADE DIDACTICE -90 CPT

NR . ECHIVALARI

STUDII/GRADE DIDACTICE ECHIVALATE S S B Sent,
ept. ept. ept. 2017 2018
a) obtinerea, in intervalul respectiv, A GRADULUI DIDACTIC II
319 310 356 312 286
SAU A GRADULUI DIDACTIC I
b) absolvirea de catre personalul didactic a studiilor universitare de
MASTER, in domeniul de specialitate sau in domeniul Stiintele 36 21 36 37 39
educatiei;
c¢) Absolvirea studiilor universitare de DOCTORAT in domeniul de
specialitate sau in domeniul Stiintele educatiei; 10 8 9 3 2
d) Absolvirea unui program de CONVERSIE PROFESIONALA in
invitamant prin studii postuniversitare; 6 3 s L2 i
e) obtinerea, in intervalul respectiv, a unei ALTE SPECIALIZARI,
care atesti obtinerea de competente de predare a unei alte
discipline din domeniul fundamental aferent domeniului de 13 8 3 11 9
specializare inscris pe diploma de licenta.
f) absolvirea in intervalul respectiva UNUI CURS
POSTUNIVERSITAR DIDACTIC 0 0 0 3 10
TOTAL 384 350 417 378 367




ACTIVITATI METODICE, STIINTIFICE SI CULTURALE
C.C.D. PRAHOVA SI FILIALE

A.
Managementul
unitatilor de
G invatamant
Bibliotecon preuniversitar B.
omie si invatamant
stiinta prescolar
informarii ' ‘

141 activitati

F. Educatie 3201 . C
permanenta participanti Invatamant
si activitati primar

extragcolare

invatamant D.
special si Invatamant
special secundar

integrat




PROIECTE/PARTENERIATE EDUCATIONALE

Simpozion International
Performante prin parteneriate,
aprilie 2018

Simpozion International
Optimizarea procesului de invatamant,

aprilie 2018

Festival International
FiEdu 2017, iunie 2018

Conferinta Internationala
Un veac de unitate in cuget i simtire
romaneasca, martie 2018

Simpozion National
Performanta si prestigiu in educatie,
martie 2018

Festival Intenational de poezie si
epigrama - Romeo si Julieta la Mizil,
lanuarie 2018

Proiecte/Simpozioane Judetene/Regionale

» Paradigmele Educatiei Moderne.

Viziune, Valori, Modele

Forme de design cultural. Educatia in (re)creatie

« Invdtarea Experientiald - Creativitate si
inovatie in procesul de invatamant

* FEducatia Durabila da Valoare Tinerei Generatii

* Modalitati de integrare a elevilor cu CES in
scoala

* Drepturile si libertatile fundamentale ale omului

» TIendinte moderne in educatia parentala
» Experiente educationale nonformale




EDITURA SI BIBLIOTECA
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Buletinul de informare si documentare
metodico-stiintifica, Nr. 25 si Nr. 26
Reviste, periodice

Calendare semestriale

Brosuri cercuri pedagogice,

Oferta de formare a C.C.D.
Diplome/Tipizate

Ghiduri examene nationale

Alte publicatii (carti, CD-uri)

7 reviste - ISSN, 18 publicatii - ISBN

Fond de carte: 50.370 volume,
620 utilizatori
990 de volume consultate

Newsletter de Biblioteconomie gi Stiinta
Informarii, INFO PH, Nr. 6

Biblioteci scolare: 172; C.D.l.-uri: 25
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OBIECTIVE SI PRIORITATI

ACREDITAREA unor noi programe si locatii de formare;
REACREDITAREA PROGRAMELOR solicitate de cadrele
didactice;

EXTINDEREA programelor de formare IN MEDIUL
RURAL,;

Implementarea unor STRATEGII INOVATOARE de
promovare a ofertei,

CONSILIEREA DE SPECIALITATE pentru responsabillii cu
formarea continua din institutiile de invatamant;

Realizarea inscrierilor si a portofolillor de evaluare doar
electronic;

MONITORIZAREA IMPACTULUI pe care il au programele
de formare continua asupra activitatii cadrelor didactice.
ATRAGEREA la programele de formare a cadrele
didactice fara credite profesionale transferabile;




PRIORITAII DE FORMARE - 2018-2019
Cursuri gratuite

Programe de formare pentru abilitare curriculara

(B2 4 11 42 1403 A5 48 50)

Programe pentru pregatirea debutantilor - DEF (P. 22, 24)
Programe pentru pregatirea suplinitorilor — Titularizare (P.34)
Activitati de formare pentru evaluatori la DEF si Titularizare —
dezvoltarea competentelor de evaluare (P. 20, 30)

Activitati de formare a cadrelor didactice care fac parte din
Comisia judeteana de organizare si desfasurare a probelor
practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la
clasa. (P. 31)

Programe si activitati pentru formarea metodistilor I1SJ (P. 33)

Alte programe organizate la solicitarea MEN (P. 8, 19, 55)




Programe pentru cadre didactice care lucreaza
cu elevi cu C.E.S.

Program acreditat: Scoala incluziva - scoala pentru toti, 60 de ore, 15 CPT
Programe avizate:

P.6 — Adaptarea curriculel si a invatarii — conditie a succesului scolar - 24
de ore

P. 17 - Cunoasterea principiilor comportamentale de baza — factor esential
pentru lucrul cu copiii cu autism — 24 de ore

P. 32 — Fii PRO in scoala incluziva — prioritati, perspective §i provocari —
30 de ore

P. 25 — Elemente de psihopedagogia supradotdrii — 24 de ore
P. 59 — Strategii de prevenire a problemelor de comportament — 16 ore

Public tinti vizat: cadre didactice din invatamantul preuniversitar de masa, special si special integrat




